
 
LE CENTRE HOSPITALIER SAINT CHARLES DE COMMERCY 

 
Recrute 

 
ENSEIGNANT(E) EN ACTIVITE PHYSIQUE ADAPTEE (E.A.P.A) 

 
Etablissement du Groupement Hospitalier de Territoire Sud Lorraine, le Centre Hospitalier Saint-Charles est 
situé à Commercy (55), axe Paris – Nancy. 
 
Commercy est une ville se situant dans l’Est de la France et plus particulièrement dans le département de la 
Meuse. Dans cette petite ville de 5 300 habitants, vous y trouverez toutes les infrastructures nécessaires 
(écoles, collège, lycée, complexe aquatique, cinéma, cabinets médicaux, pharmacie, laboratoires, dentistes, 
dermatologues, orthoptistes, kiné…). Idéalement située, proche de la RN4, vous serez à 25 min de Toul, 45 
min de Nancy, 45 min de St Dizier et à 1 h de Paris grâce à la Gare Meuse TGV. Commercy dispose 
également de sa petite gare (30 min de Nancy).  
 
Considéré comme hôpital de proximité, le Centre Hospitalier De Commercy compte 260 agents et reste un 
établissement à taille humaine. 
 
L’établissement comprend :  
 

- Un Pôle personnes âgées (EHPAD Maurice Charlier, Pavillon Leichtmann, unité Alzheimer) 
- Un Pôle santé (médecine, SMR, long séjour) 
- Un service de soins infirmiers à domicile  
- Un Pôle handicap (maison d’accueil spécialisée, centre pour enfants et adolescents polyhandicapés, 

Service d’Education Spécialisée et de Soins à Domicile)  
- Des consultations externes (ophtalmologie, radiologie, ORL) 
- Un centre périnatal de proximité 
- Un self pour le personnel 
- Poste basé au PÔLE SANITAIRE de Commercy 

 
Définition du poste :  
 
L’enseignant(e) en activité physique adaptée (E.A.P.A) est un professionnel de santé clé, collaborant 
étroitement avec l’équipe pluridisciplinaire (médecins, kinésithérapeute, ergothérapeute, infirmiers, aides-
soignants) les familles, les aidants. 
Votre mission : restaurer et/ou maintenir l'autonomie et faciliter la réinsertion sociale de patients atteints 
de diverses pathologies, en proposant un accompagnement personnalisé et adapté. 
 
Mission du poste :  
 
- Accueillir et prendre en charge des patients : assurer un accompagnement personnalisé dès leur arrivée. 
- Réaliser des bilans de rééducation spécifiques : conduite d'entretiens, examens cliniques, recueil 
d'informations, synthèses et restitution des conclusions. 
- Évaluer des capacités physiques et de l'équilibre : identifier les besoins et axes de progression. 
- Établir la communication avec le patient, afin de la motiver, le stimuler. 
- Établir le lien avec les familles et les aidant. 
- Participer aux transmissions, projets personnalisés et de soins, réunions de service et réunions 
pluridisciplinaires. 
- Encourager et motiver les participants à atteindre leurs objectifs. 
- Assurer la sécurité des participants pendant les séances d'entraînement. 
- Concevoir et mettre en œuvre des projets individualisés : élaborer des programmes adaptés en individuel 
ou en groupe. 



- Organiser des séances adaptées : proposer des activités ciblées visant la réadaptation fonctionnelle et la 
ré-autonomisation. 
- Tracer les informations dans le dossier patient informatisé et assurer la cotation CSARR. 
 
Compétences et qualités requises : 
 
- Connaissance en anatomie, biomécanique, … 
- Connaissance sur les pathologies, les handicaps, la personne âgée … 
- Mise en place d’une progression d’apprentissage respectant le niveau moteur de l’enfant. 
- Capacité d’observation, d’écoute et d’analyse des situations. 
- Sens du travail en équipe pluridisciplinaire. 
- Discrétion professionnelle, patience et maîtrise de soi. 
 
Correspondance statutaire : Enseignant(e) en activité physique adaptée 
 
Profil : Être titulaire d’une Licence STAPS (mention Activité Physique Adaptée et Santé). 
 
Nature de l’emploi :  CDD 
 
Rémunération : selon grille indiciaire – prime de service (pour les titulaires) - CGOS 
 
Temps de travail : 35 heures par semaines - nombre de congés : 25 congés annuels et 5 jours de RTT –  
 
Poste à pourvoir : Septembre 2026 
 
Merci d’envoyer vos CV et lettre de motivation à :  
 
• Par adresse postale à : Madame la Directrice adjointe du Centre Hospitalier Saint-Charles – 1, rue 
Henri Garnier – 55200 COMMERCY 
• Par mail à : rh@ch-commercy.fr 
• Pour tout renseignement : 03.29.91.63.18 
 
 


